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ЧЕЛОВЕЧНОСТЬ, КРЕАТИВНОСТЬ, 
УВЛЕЧЁННОСТЬ.

ФИЛОСОФИЯ
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НАША ФИЛОСОФИЯ
Конструируя Ваш успех - более 90 лет мы являемся не 
только первоклассным поставщиком машин и установок, 
но и „ускорителем успеха“ для наших клиентов. Принципы 
деятельности компании обобщают всё то, чем мы живем 
изо дня в день с 1925 года. С другой стороны эти принципы 
представляют собой высокие притязания, служащие мерилом 
нашей повседневной деятельности.

Данная философия является для всех нас вместе взятых и 
для каждого в отдельности обязательной к исполнению и 
накладывает свой отпечаток на все наши дела и поступки на 
предприятии и за его пределами.

Давайте ощущать это в жизни снова и снова – для нашего 
общего успеха.

Hans-Jörg Vollert
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Укоренились локально, действуем глобально
Мы осознаем ответственность перед обществом и знаем 
наши традиции и происхождение. В то же время мы во всем 
мире чувствуем себя как дома, географическая близость 
к нашим заказчикам важна для нас. Мы всегда следуем 
действующим законам и уважаем другие культуры.

КТО МЫ
Мы являемся семейным предприятием и выбираем 
достойные ценности, последовательные действия и 
человечное отношение друг к другу. Учредители, 
руководители, топменеджеры и сотрудники в плохие 
и хорошие времена прилагают максимум усилий для 
выполнения поставленных целей и соблюдения интересов 
компании.

Укоренились локально, действуем глобально
Наши заказчики и их успешность – вот наш стимул. Мы в 
курсе проблем и требований наших заказчиков, говорим 
на их языке и в диалоге с ними создаем настоящие 
решения, а не просто технику и оборудование. При этом 
мы способствуем успеху наших клиентов – Engineering Your 
Success! Мы делаем упор на превосходное соотношение 
стоимости и выполненных работ, высокие стандарты 
качества и первоклассную реализацию проекта.
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Для нашего общения характерны взаимоуважение, 
справедливость и доверие. Мы предлагает открытую 
корпоративную культуру с плоской иерархией и короткими 
путями решения. В нашей компании недопустима 
дискриминация по возрасту, религиозным взглядам, 
принадлежности к определенной национальности, а также 
гендерная и связанная с любыми особенностями личности. 
Мы ценим многообразие своих сотрудников и способствуем 
индивидуальному личностному совершенствованию.

Наши руководители служат примером и видят в управлении 
компанией одну из важных своих функций. От персонала 
требуется выполнение только тех задач, которые сами 
сотрудники готовы осуществить. Особые достижения наших 
коллег всегда оцениваются по достоинству.

КАКИЕ МЫ
Мы действуем своевременно и с полной отдачей на всех 
стадиях создания и воплощения проекта, находясь в 
непрерывном активном диалоге с нашими заказчиками. 
Мы поощряем инновации, ценя идеи наших сотрудников и 
сообщая им, как их идеи были применены. Мы всегда открыты 
для предложений и перемен, инициируя нововведения и 
одобряя преобразования.

Каждый отдельно взятый сотрудник во время общения 
с другими представляет компанию внутри нее и за ее 
пределами. Каждый сотрудник несет ответственность за 
свои действия. Поэтому к своим сотрудникам у нас такой 
же высокий уровень притязаний, как и ко всему нашему 
предприятию и проектам.
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Защита и безопасность человека и экологии, а также все 
необходимые для этого меры являются неотъемлемыми 
составными частями нашей ежедневной работы. Только 
таким образом последующие поколения смогут достигнуть 
стабильного роста и сохранности окружающей среды.

Сотрудничество с нашими поставщиками строится на 
основе честных и доверительных отношений. Мы работаем 
исключительно с поставщиками, соответствующими высо-
кому уровню требований, который мы предъявляем как к 
ним, так и к себе.

ЧТО МЫ ДЕЛАЕМ
Мы компетентны и креативны и находимся в постоянном 
поиске решений с большей выгодой для клиента. При этом мы 
мыслим нестандартно и отдаем себе отчет о последствиях 
наших действий. Сложности мы воспринимаем как шансы, 
которыми необходимо воспользоваться. Причем мы 
заблаговременно распознаем риски и предпринимаем меры 
для контроля над ними.

На своих рынках мы стремимся к технологическому и 
инновационному лидерству. Наши структура и стратегия 
настолько действенны, что мы непрерывно развиваемся 
вместе с нашими рынками и заказчиками. К тому же мы 
хотим оставаться экономически независимыми и получать 
необходимую для этого прибыль. Устойчивого развития мы 
добиваемся собственными силами.
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